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Program

Professionel ledelse af landbrugsvirksomheden
– er Advisory Board, kapitalbestyrelse, eller udvikling via netværk  relevant 
for din virksomhed?
I takt med, at landbrugsvirksomhederne bliver større og mere organisatorisk komplekse er det relevant at overveje om ledelsen af 
virksomheden kan professionaliseres yderligere. Oftest giver det langt mere robuste og fremtidssikrede beslutninger, hvis ejerens 
viden og kompetencer suppleres med andres. Det kan f.eks. ske formaliseret via et Advisory Board, brug af netværk eller en egentlig 
kapitalbestyrelse. 

På dette arrangement får du viden om fordele og udbytte ved hhv. Advisory Board  og kapitalbestyrelse. Du får også viden om 
netværk, hvor du kan få inspiration til ledelse af din virksomhed. 

09.00	 Check-in 
	 Morgenkaffe, mødets program og præsentation af deltagere

09.15		  Tre effektive muligheder for at professionalisere virksomhedens ledelse

		  NN, Netværk Danmark

		  •	 inspiration til virksomhedsudvikling og nye vinkler på konkrete udfordringer

		  Anders Bech, Bestyrelsesforum

		  •	  Professionel bestyrelse stiller skarpt og holder mig på sporet

		  Gustaf Bock, Videncentret for Landbrug

		  • 	 Et level up med Advisory Board

		
10.00		  Pause

10.15		  Opsamling på de tre indlæg

10.30		  Bordet rundt
		  Deltagerne reflekterer over udfordringer og potentiale ved at supplere virksomhedens
		  ledelse med viden og kompetence fra en af de tre former i egen virksomhed

		

11.30		  Præsentation og rundvisning på virksomheden, hvor mødet holdes

		

12.30		  Netværksfrokost

13.30		  Tak for i dag



Indlægsholdere

Netværk er et centralt middel, 
når det gælder om at udvikle din 
virksomhed forretningsmæssigt. 
Netværk tager udgangspunkt i 
deltagernes konkrete udfordrin-
ger, og giver mulighed for at delta-
gerne kan udveksle erfaringer og 
trække på andres viden. Netværk 
opstår når der er et tilstrækkeligt 
stort interessefællesskab blandt 
deltagerne er velegnet  til at dele 
viden og erfaringer, og derved 
skabe udvikling og gavne din 
virksomhed.

NN. 
Netværk Danmark

Gustaf Bock
Videncentret for Landbrug

Anders Bech
Bestyrelsesforum

Netværk Advisory Board

Kapitalbestyrelse

En gruppe af personer, der er udvalgt til at rådgive en 
virksomhedsejer om forretningsmæssige problemstillin-
ger, for eksempel, finansiering, ekspansion, udvikling eller 
andet. Et advisory board rådgivere ejeren om ledelse af 
virksomheden, men har ikke myndighed til at stemme om 
eller træffe beslutninger om virksomhedernes forhold. Et 
advisory board er en uformel og fleksible gruppe og kan 
sammensættes fra sag til sag alt afhængig af den konkrete 
udfordring virksomheden står overfor.

En kapitalbestyrelse er et antal deltagere valgt, rekrutte-
ret og aflønnet af virksomheden, en kapitalbesty-relse er 
en juridisk enhed, der har til formål og er forpligtet til at 
kontrollere firmaets aktiviteter og til at pege på fremtidige 
muligheder for udvikling.  En kapital bestyrelse med eks-
terne medlemmer medvirker til at holde virksomheden på 
sporet og til at udfordre virksomhedens drift.

Fakta



Praktisk information

Deltagere 
Arrangementet er målrettet landmænd med store og/eller komplekse virksomheder. Du er specielt inviteret 
sammen med 6-8 andre virksomhedslandmænd.
 
Udbytte 
Efter arrangementet har du god indsigt i:

•	 konkrete muligheder for at professionalisere din landbrugsvirksomheds ledelse 

•	 hvordan du kan tilføre kompetencer og styrke lederskabet i din landbrugsvirksomhed 

•	 fordele og ulemper ved forskellige set up i forhold til netop din virksomheds udvikling.

Pris 
Det er gratis at deltage.

Tid og sted
Ekstern virksomhed

Dato
xx. xxxx. 2012

Kontakt
Virksomhedsrådgiver NN

w
w

DLBR Akademiet
Agro Food Park 13
8200 Aarhus N
dlbr.dk/akademiet

tlf. +45 8740 5000
mail  kursus@dlbr.dk

 
 

 


